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 و فیلمسازی کانون تبلیغات

 آموزشگاه آزاد سینمایی

 پایگاه خبری

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 به نام خدا

 

 و فیلمسازی کانون تبلیغات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 کانون خط سوم هنر های فعالیت

 ت بازارطراحی و تدوین برنامه جامع بازاریابی ارتباطات همسو و تحقیقا. 

 طراحی و مدیریت کارزار تبلیغات. 

 ( 9811-9831نمایش خانگی ) های تصویری،  های موسسه رسانه سازمان آگهی 

 مدیریت انحصاری بازرگانی و مشارکت خبر گزاری ایلنا. 

  فیلم و گرافیك/ تولید خلاقه. 

 ای و ابزارهای تبلیغاتی مدیریت رسانه. 

 ضور در نمایشگاههای عملیاتی ح طراحی و اجرای برنامه. 

 
 

 
 

 

 

 

سال های اخیر سال های فرا روییدن صنعت تبلیغات، بازاریابی و 

تبلیغات مستلزم صرف هزینه . های خلاقانه و کاربردی آن است روش

عدم . دهد است و غالباً هزینه قابل توجهی را به خود اختصاص می

ها به معنای اتلاف بودجه تبلیغاتی خواهد  کارایی در صرف هزینه

انتخاب درست بازار هدف موفقیت تبلیغ را به دنبال خواهد . بود

داشت و انتخاب نادرست آن موجب اتلاف پول فرصت و زمان خواهد 

بهره جستن سنجیده و اصولی از امكانات توسعه یافته این  .شد

های جامع و کلان  و تدوین برنامه صنعت نیازمند سازماندهی

 .تبلیغاتی است تا در پرتو آن بتوان به حداکثر توان بخشی دست یافت

گروه خط سوم هنر با درك شرایط کنونی و روند تخصصی شدن 

شدن فرآیند انتخاب و  بازار  رشد فزاینده رقابت و همچنین پیچـیده

سطح یك  رفتار خرید مشتریان توانسته است فعالیت خود را در

 .شرکت پیشرو در صنعت تبلیغات ارتقاء دهد

 

 
 



 
 

 

 

 

 

يابي روز به روز تخصصي تر هاي بازار حال افزايش است، با اينكه فعاليترقابت در سطح بازارهاي جهاني در

به عنوان يكي  بندي بازار لذا تقسيم. هاي بازار وجود ندارد امكان فعاليت يكسان در تمام بخش اما ديگر ،شود مي

هاي  ها نسبت به انتخاب بازار يا بازار آن شركت شود تا پس از استراتژيك مطرح مي از اركان اساسي بازاريابي

کانون خط سوم  براين اساس .هاي هدف را تدوين و اجرا نمايند هدف اقدام كنند و آينده بازاريابي هر يك از بازار

با توجه به عوامل زير،  اجتماعي كشور و، پس از شكل گيري فعاليت ها، با درک گرايش هاي نوين اقتصادي هنر

 .سوق داده است ها توسعه یكپارچه کسب و کار شرکت سطح راهبردچشم انداز خود را به 

 

 تحقیقات بازار( 9

 .بررسی تصویر ذهنی مصرف کنندگان و خریداران نهایی در خصوص شرکت و محصولات آن •   

و نیروهای فروش  ها ها، نمایندگی روشیها، عمده ف فروشیخرده )ارزیابی نظرات اعضای کانال توزیع  •   

 .در خصوص محصولات شرکت و عملكرد آن ...(داخل شرکت و 

 .(Brain Storming)یا طوفان ذهنی  (Focus Group) بر گروه کانون مبتنی تحقیقاتانجام  •   

 .ارزیابی میزان اثر بخشی فعالیتهای تبلیغی و ترویجی شرکت •   

 .حصولات شرکتها و رقبای موجود درآن صنعتبررسی وضعیت بازار م •   

 .بررسی وضعیت سیستم توزیع و فروش شرکت و ارزیابی میزان پوشش آن •   

 .بررسی و امكان سنجی تولید محصولات جدید •   

          .                                              تجزیه و تحلیل قیمت گذاری رقابتی و انجام مطالعات تطبیقی  •   

 .تجزیه و تحلیل اندازه بازار صنایع مختلف و تعیین سهم بازار شرکتها و محصولات آنان  •   

 . بازاریابی بین المللی جهت امكان سنجی صادرات محصولات به کشورهای مختلف تحقیقاتانجام  •   

 
 

 

 :طراحی و تدوین برنامه های مرتبط با فعالیتهای بازاریابی( 1

 

 .تنظیم برنامه بازاریابی محصولات شرکتتهیه و  •

  .( Imc plan)تهیه برنامه ارتباطات بازاریابی یكپارچه  •

 (Market  Research Plan). شرکتمطالعات بازار محصولات تولیدی  برنامهتهیه و تنظیم  •

 .تهیه برنامه های تولید و ورود محصولات جدید به بازار •

 .و فروش محصولات شرکتطراحی و تدوین برنامه توزیع  •

 .طراحی سیستم مطالعات بازار و تشكیل واحد تحقیقات بازاردر درون شرکت •
 

 تحقیقات بازارطراحی و تدوین برنامه جامع بازاریابی، ارتباطات همسو و 



 

 

 .طراحی و راه اندازی واحد فروش و پخش و تنظیم برنامه های مرتبط •

 .طراحی و تدوین برنامه های بازاریابی استراتژیك محصولات شرکت •
 

 :اریابیمشاوره به صورت مجموعه فعالیتهای باز( 8

 

بر فعاليتهاي پروژه اي  علاوهخود اين توانائي را دارد كه  به پشتوانه نيروهاي متخصص کانون خط سوم هنر 

همكاري كرده  با صنايع مختلف. . . توليد، فروش، تبليغات و فعاليتهاي، به صورت مشاوري توانمند در مقطعيو 

 .ار محصولات خود ياري نمايددر توسعه فروش و افزايش سهم باز و مديران شركتها را
 

 :آموزش نیروها ی فعال در شرکتهای تولیدی و خدماتی در ارتباط با مباحث ذیل( 4

 

 .و مدیریت فروش محصولات شرکت فروشندگی -9

 .بازاریابی و استراتژی های رقابتی جهت جلب رضایت مشتریان -1

 .تحقیقات بازار و فرایند اجرای پروژه های تحقیقات بازار -8

 .فرایند خلق و تولید محصولات جدید -4

 .(حاوی برنامه های تولید، فروش، توزیع، تبلیغات) برنامه ریزی بازاریابی و فرایند تدوین آن -5

 .تبلیغات و اصول اجرای اثربخش فعالیتهای تبلیغاتی -6

 (.تحلیل قیمتاز طریق )قیمت گذاری و شیوه های رشد و توسعه فروش محصولات  -7

 .شرکتها به سازمانهای مشتری مدار هنگ مشتری مداری و راههای تبدیلفر -3

 .بازاریابی استراتژیك و فرایند تدوین استراتژی سازمانی و استراتژی بازاریابی محصولات شرکت -1

البته موضوعات دیگری نیز در این خصوص قابل ذکر هستند که از بیان همه آنها خودداری شده است ولی 

 .ست شرکتهای محترم قابل آموزش خواهند بودبنا به درخوا

 

 
 

 

ها، توليد  و خلق نوآوري شود مي و پيچيده تر كه عرصه تجارت هر روز تنگ تر بريم سر مي امروزه در عصري به

هاي عصرنوين است، فروش  ويژگيتوليد انبوه كه از . گيرد هاي اقتصادي قرار مي محور فعاليت و فروش كالا

ند آن هاي تجاري بزرگ جهت فروش و توليد بيشتر، نيازم اين همواره شركتبرهمراه داشته، بنارا نيز به  انبوه

 با ظهور اقتصاد. و رفتار خريد مخاطبان خود تغييراتي اساسي ايجاد نمايند هستند كه در نگرش، بينش، دانش

قي شده و شركتهايي اساس كسب و كار تل ، پايه ومشتري مداري و كسب رضايت مشتري رقابتي مفاهيمي چون

از اين رو با درک دقيق موارد يادشده به طراحي و  .باشند از صفحه بازار حذف مي شوند كه بدان بي توجه

 :پردازيم مي ذيلهاي  مديريت كارزار تبليغات با شيوه

 

 

 طراحی و مدیریت کارزار تبلیغات



 

 

   طرح کلی یك برنامه هماهنگ و هدایت شده تبلیغاتی(advertising compaign.) 

 محصولات، مشتریان، رقبا، عوامل  شناسایی)و تهیه گزارش شناخت   مطالعه وضعیت فعلی

 .(و شرایط محیطی توزیع

 های رسیدن به اهداف طراحی استراژی و راه. 

 تعیین اهداف کوتاه مدت وبلند مدت و کمی کردن آنها. 

 و پیام، انتخاب جاذبه وتكنیك  ها، خلق شعار های خلاق و دستیابی به ایده طراحی استراتژی

 .ها و طرح های تبلیغات ها و پیام سناریو برای تیزر های مطبوعاتی لید، طرحتو

 (، تعداد، زمان، تكرار، تیراژ و ابعاد، اندازه) های اصلی و فرعی  سانهتعیین ر. . .. 

 ها بندی اجرای فعالیت زمان. 

 تخمین بودجه اثر بخش. 

 تهیه جدول نهایی بودجه کمپین. 

 ها قبل از اجرا  تست برنامه(pere test). 

 ها اجرای برنامه.  

 ها بعد از اجرا  محاسبه ثمر بخشی برنامه( post test). 

 

 
 

 

 
 

 

از  ،انحصارا فعاليت خود را در اين زمينههاي موسسه رسانه هاي تصويري  اين كانون به عنوان سازمان آگهي

و  ، انعقاد قرارداد با شركت هان موسسهبه موجب توافق انجام يافته با آو  آغاز نمودسال  3به مدت  98سال 

ها و محصولات آن  هاي دولتي و خصوصي جهت بهره برداري تبليغات چاپي و پخش آگهي در فيلم سازمان

 .بوده است و پس از اتمام اين قرارداد، فعاليت در اين زمينه ادامه داردموسسه به عهده اين كانون 

 

 

 

 

 

خبرگزاري مسئوليت مديريت بازرگاني، مشاركت خبري و تبليغات  تا كنون 3383م سال واز نيمه داين كانون 

ارگان ها،  تجاري و تقويت نام ايلنا را بر عهده دارد كه براي اولين بار فرصتي مناسب جهت اطلاع رساني

 .مديريت مي كند از خبرگزاري هاي مطرح يدر يك دولتي و شركت هاي خصوصي را سازمان هاي
 

 

 

 ( خانگیسینمای ) های تصویری،  های موسسه رسانه سازمان آگهیمدیریت انحصاری 

 خانگی 

 گزاری ایلناخبرهای خبری زرگانی و مشارکت مدیریت انحصاری با

 خانگی 



 

 

 

 

 .استوديوي خلاقيت، به خلق ساختار پيام، گرافيك و فيلم مي پردازد
 

 تولید تیزرهای تبلیغاتی و گزارش آگهی. 

 تولید فیلم های کاربردی و صنعتی. 

 تولید برنامه های مستند برای تلویزیون و سینما. 

 خلق آثار گرافیك . 

  وبطراحی. 

  تولید (Multi Media .) 

 

 

 

 

 هماهنگی قراردادهای پخش رادیو و تلویزیونی و مدیریت بهینه پخش. 

 وعاتی و مدیریت بهینه درج آگهیهماهنگی قراردادهای مطب. 

 هماهنگی قراردادهای محیطی و مدیریت بهینه نمایش آگهی. 

 هماهنگی قراردادهای اسپانسری در فیلم های سینمایی و برنامه های تلویزیونی. 

 هماهنگی قراردادهای هدایا و ... 

  مدیریتSampling . 

 

 

 

 

گذاري بر ساير عوامل ابزاري كارآمد براي تأثيري پيشبرد فروش، ها نمايشگاه به عنوان يكي از فعاليت

برنامه  .آيد ترغيب به شمار ميو قيمت، توزيع، ترفيع ، محصول هاي همچون آميخته ،بازاريابي شركت

. گردد هاي بازاريابي شركت محسوب مي ها، يكي از مهمترين ابزارهاي برنامه عملياتي حضور در نمايشگاه

هداف بازاريابي كلان شركت بوده تا بتواند به عنوان يكي از مع تبليغاتي بايد در راستاي تحقق ااين برنامه جا

 .، ترفيع و پيشبرد، بخشي از اهداف شركت را محقق سازدبرنامه هاي عملياتي

 

 ها  مشارکت وحضور در نمایشگاه: 
 

  .تحقیق وبرنامه ریزی برای حضور در نمایشگاه -9

  .(مقطعی)کوتاه مدت تعیین اهداف بلند مدت و  -1

 .تعیین اهداف بازاریابی حضور در نمایشگاه -8

 .بندی مناسب فعالیت بودجه -4

 لیاتی حضور در نمایشگاههای عم طراحی و اجرای برنامه

 فیلم و گرافیك/ تولید خلاقه 

 ای و ابزارهای تبلیغاتی مدیریت رسانه
 



 
 

 .تدوین برنامه جامع عملیاتی منسجم -5

 .پیگیری کامل نتایج حضور در نمایشگاه -6

 

 نمایش محصول آرایی و     غرفه: 

 
  

 .انتخاب محل و نوع مناسب غرفه -9

توان و قدرت، جایگاه، شخصیت، اهمیت دادن به : مانند های شرکت طراحی غرفه متناسب با ویژگی -1

 .محصول و خدمات ارائه شده

 .غرفه آرایی مطلوب مطابق با طرح نهایی شده -8

 .دمونتاژ و تخلیه غرفه بعد از پایان زمان برگزاری نمایشگاه -4
 

ه بر كاهش ، علاو(exhibition campaign) اجراي برنامه جامع تبليغاتي نمايشگاهي پيش بيني، تدوين و

 ند هم فضاي مطلوبي را در انتقال پيامتوا هاي اجرايي، به سبب يكپارچه بودن برنامه عملياتي مي هزينه

در نتيجه تثبيت ارتقاء جايگاه شركت  مناسب به مخاطب ارائه دهد و هم به معرفي بهتر نام تجاري شركت و

 .در صنعت و بازار هدف كمك كند

 

 

 سوم هنرآموزشگاه آزاد سینمایی خط 
 

، كارگرداني، فيلمبرداري، فيلمنامه نويسيتدريس دوره هاي تخصصي رشته هاي سينمايي شامل 

در سراسر  work shopو همچنين برگزاري دوره هاي ، توليد آگهي تبليغاتيتدوينتصويربرداري، عكاسي، 

 .ايران توسط آموزشگاه آزاد خط سوم هنر برگزار مي گردد

 .وزشگاه در حال حاضر اولين و تنها مدرسه سينمايي آنلاين كشور مي باشدلازم به ذكر است اين آم

 
 

 پایگاه خبری خط سوم هنر 
 

پايگاه خبري خط سوم هنر به توليد محتوي وانتشار اخبار فرهنگي، هنري و اجتماعي مي پردازد و در 

ثري در بردينگ ايفا     ءواخبار اختصاصي نقش منشر راستاي ايجاد فضاهاي نوين تبليغاتي با طراحي ويژه و 

گروه هاي مخاطب، ميريت بازرگاني و مشاركت هاي خبري خبرگزاري ايلنا و و در جهت توسعه  مي كند

 .پايگاه هاي خبري محيط زسيت و سيونا را نيز عهده دار است

 

 

 

 

 



 

 
 

تشكيل  گروهمركزي و كاركنان ثابت مستقر در دفاتر اين  هسته از خط سوم هنرگروه ساختار سرمايه انساني 

به همكاري دعوت ، همكاران غيرمستقر مي شود، و با توجه به نياز پروژه ها و برحسب تخصص هاي مورد نياز

 .مي شوند، كه اسامي آنان در فهرست فوق نيامده است

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آقای امیر حسین سیاح

 آقای دکتر فرشاد عسگری کیا

 آقای علیرضا غمخوار

 خانم اعظم نورپور

 آقای علی زمانی

                     آقای حمید مهدوی فر     

 آقای سعید پور اسماعیلی

 آقای حمید رضا بیدقی

 علی فتحیآقای 

 آقای امیر علی سیاح

 

 

 .مدیر عامل، کارشناس کامپیوتر، کارشناس سینما

 .آموزشهای آنلاین و عضو هیات مدیره دانشگاه مدیر

 .مدیر رسانه و تامین محتوی

 .مدیر داخلی

 .یابیکارشناس تبلیغات و بازار/ مدیر تبلیغات محیطی 

 .مدیر روابط عمومی

 .برداری، کارشناس سینما مدیر فیلم.

 .طراح ارشد، کارشناس ارشد گرافیك

 .تدوینگر

 .طراح وب و سایت، کارشناس کامپیوتر

 
 

 همكاران کانون خط سوم هنر
 



 

 

 

  گروه خط سوم هنرسوابق مدیر 

 

 .فارغ التحصيل رشته نرم افزار كامپيوتر و كارگرداني سينما .3

 .سئول و صاحب امتياز كانون تبليغات خط سوم هنرمدير م .2

 .مدير مسئول و صاحب امتياز آموزشگاه آزاد سينمايي خط سوم هنر .3

 .مدير مسئول و صاحب امتياز پايگاه خبري خط سوم هنر .4

 (.گرجستان)مدير عامل شركت فيلمسازي و تبليغات ايران زمين  .5

 .لي فيلم فجرمدير هنري و تبليغات سي و يكمين جشنواره بين المل .6
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